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DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPI ESTEIO

INSTITUTO DE PREV!DENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ESTEIO - PREV-ESTEIO

EDITAL N° 01/2021 - PREV-ESTEIO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO CARGO DE CONTADOR JUNTO AO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ESTEIO - PREV-ESTEIO, EM CONFORMIDADE COM A LElI MUNICIPAL N° 7.673, DE
27 DE JANEIRO DE 2021.

1. DISPOSICOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Regulamento tem por finalidade
credenciar os postulantes nele pré-qualificados para a contratacdo a funcdo de
CONTADOR, pelo prazo de 01 (um) ano, contados da data de admissao, renovavel por
igual periodo, em razao de excepcional interesse publico.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado, regido por este Regulamento ndo se constitui
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, como previsto no inciso |l do
artigo 37 da Constituicdo Federal, nem a este se equipara para quaisquer fins ou
efeitos.

1.3. Este Processo Seletivo Simplificado sera composto de 02 (duas) etapas conforme
item 5 deste Regulamento.

1.4. O ocupante do contrato por tempo determinado desempenhara suas atividades
junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Esteio -
PREV-ESTEIO.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado constitui requisito para a contratacdo em
questdo, mas nao gera direito de precedéncia de contratagcdo em relagdo aos demais
profissionais pré-qualificados e a contratacdo, que devera atender a oportunidade e
conveniéncia das necessidades da Administragao.

2. DAS ESPECIFICACOES DO CONTRATO

2.1. As atribuicbes, a carga horaria, a habilitagdo minima e a remuneragcdo sao as
constantes do Anexo |.

2.2. O carater juridico dos contratos firmados com base nesse Regulamento é
administrativo, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio de que trata a Consolidacao
das Leis do Trabalho — CLT.

2.3. O ocupante do contrato por tempo determinado sera vinculado ao Regime Geral de
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Previdéncia Social.

2.4. E vedada a recontratagdo de pessoa contratada por tempo determinado pelo
Municipio de Esteio, antes de decorridos 06 (seis) meses do término do contrato
anterior, sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade administrativa e civil da
autoridade contratante.

3. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATACAO

3.1. O candidato devera atender, no ato da contratagao, aos seguintes requisitos:

3.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro na forma da lei;

3.1.2. Estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;

3.1.3. Estar quite com o servigco militar — homens;

3.1.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

3.1.5. Possuir aptidao fisica, psicologica e mental para o exercicio das suas atribui¢des,
comprovada mediante realizacdo de avaliagdo médica e psicolégica, conforme critério
estabelecido no ato da convocagao para contratacéo.

3.1.6. Em caso de acumulo regular de cargos ou empregos privativos de profissionais
de saude, com profissées regulamentadas observar o disposto no inciso XVI, do art. 37
da CF, em especial a compatibilidade horaria e o numero maximo de dois.

3.1.7. Nao ser aposentado por invalidez;

3.1.8. Nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade administrativa, civil ou
penal incompativel com a nova investidura;

3.1.9. Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre, discriminados no Anexo | do
presente Edital;

3.1.10. Comprovar mediante apresentacdo dos documentos originais e coépias a
titulagdo e documentagéo;

3.1.11. N&o ter sido contratado por tempo determinado pelo Municipio de Esteio nos
ultimos 06 (seis) meses.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Para se inscrever no processo seletivo simplificado o candidato devera
providenciar a entrega dos documentos listados no Anexo lll, da ficha de inscricdo
devidamente preenchida constante no Anexo Il, e entrega-los na Prefeitura Municipal
de Esteio, no setor de Atendimento ao Cidadao, sito a Rua Engenheiro Hener de Souza
Nunes, n° 150, Esteio, no horario das 12h30min as 18h, no periodo de 31/03/21 a
08/04/21.

4.2. Na entrega da documentagdo na Prefeitura Municipal de Esteio, a ficha de
inscricdo e os documentos listados no Anexo Ill deste regulamento deverdo estar
contidos em um envelope, com o0 nome do candidato e a identificagdo: PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO — CONTADOR.

4.3. A exatidao e a veracidade das informacdes apresentadas sao de responsabilidade
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do candidato.

4.4. Declaragdes falsas ou inexatas, bem como, a apresentacdo de documentos
inveridicos, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos
dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis.

4.5. Nao sera cobrado nenhum valor a titulo de taxa de inscrigao.

4.6. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao das instrucdes e
das condigdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como, em eventuais aditamentos,
comunicacgoes, instrugdes e convocagdes respectivas, acerca dos quais ndo podera
alegar desconhecimento.

4.7. O candidato que tiver sua inscricdo nao homologada sera cientificado e podera
interpor recurso, no prazo de 3 (trés) dias, mediante a apresentagao circunstanciada
das razbes que amparam a sua irresignagao.

4.8. No prazo recursal podera haver complementagdo de documentos exigidos para a
inscricéo.

5. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado sera composto de 02 (duas) etapas, sendo a
primeira de carater eliminatério e a segunda de carater classificatorio, consistente em:
5.1.1. Etapa 1: Comprovagdo da habilitagdo minima, exigida para o cargo que ira
concorrer, nos termos do Anexo |I;

5.1.2. Etapa 2: Experiéncia especifica, mediante a analise de experiéncia profissional e
apresentacao de titulos.

5.2. O candidato que comprovar a habilitacdo minima exigida para o cargo que ira
concorrer sera considerado aprovado na Etapa 1 do Processo Seletivo e sera avaliado
com atribui¢gdo de pontos conforme definido no item 6 desse Edital.

5.3. A Etapa 2 sera valorada na escala de 0 (zero) ao maximo 100 (cem) pontos,
equivalente a 100% da nota final dos titulos, com atribuigdo de pontos conforme
definido no item 6 deste Edital.

5.4. Os comprovantes de experiéncia, cursos de capacitacdo/formacao, titulacdo para

avaliagdo, deverdo ser apresentados em copias legiveis, dentro do envelope
identificado.

5.5. Os candidatos que tiverem avaliagdo da experiéncia profissional e qualificagao
através de cursos e capacitacbes terao a devida pontuacdo homologada e serao
considerados pré-qualificados para compor um cadastro reserva.

5.6. O candidato aprovado, mas nao contratado, podera ser convocado, a critério da
Administracdo, mediante a abertura de vagas para a area a que concorreu, durante o
periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.
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6. DAAVALIACAO DOS TiTULOS:

6.1 A comprovacéao dos titulos sera avaliada mediante apresentagcao dos documentos
comprobatdrios.

6.2 Os titulos poderao ser apresentados em copia simples, desde que legiveis, sendo
que os documentos originais deverao ser apresentados quando da contratagdo, para
convalidacgao.

6.3 Sera observado o valor maximo para pontuacdo de cada titulo, conforme tabela a
seguir:

TABELA DE PONTUAGAO DOS TiTULOS

Quant. p ~
- ontuacao .
, de titulos/ . Pontuacio
Titulos por titulo L
(anos) maxima
maximo
Tempo de experiéncia na fungdo de Contador.
Ano completo de experiéncia profissional no
A . A ~ 10 04 40
servigo publico, desprezando-se fragbes/ano e
as concomitancias (sobreposi¢cao de tempo)
Tempo de experiéncia na fungdo de Contador.
Ano completo de experiéncia profissional na
B . . ~ 10 02 20
area privada, desprezando-se fragdes/ano e as
concomitancias (sobreposig¢ao de tempo)
Certificado de pés-graduacgao stricto sensu —
Doutorado na area da Contabilidade
C proveniente de instituicdo autorizada e 01 12 12
reconhecida pelo Ministério da Educacéo,
conforme legislagao vigente
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Certificado de pos-graduacgao stricto sensu —
Mestrado na area da Contabilidade

D proveniente de instituicao autorizada e
reconhecida pelo Ministério da Educacéo,
conforme legislagao vigente

01 10 10

Certificado de pos-graduacgéao lato sensu —
Especializagdao ou Master in Business
Administration — MBA na area de

E Contabilidade Publica proveniente de
instituicdo autorizada e reconhecida pelo
Ministério da Educagao, conforme legislagao
vigente

01 08 08

Certificado de pds-graduacgao lato sensu —
Especializagao ou Master in Business
Administration — MBA em qualquer area da
Contabilidade proveniente de instituicao
autorizada e reconhecida pelo Ministério da
Educacao, conforme legislagao vigente

01 06 06

Demais cursos na area de Contabilidade,
G | realizados nos ultimos 5 anos, com carga horaria 04 01 04
minima de 8 horas cada.

TOTAL 100

6.4. Para comprovar a experiéncia profissional, o candidato devera apresentar pelo
menos um dos seguintes documentos:

6.4.1. Carteira de trabalho com o registro da atividade desempenhada;

6.4.2. Contrato de prestagao de servigos;

6.4.3. Portaria de nomeacao e de exoneracao;

6.4.3.1. Caso o candidato tenha sido nomeado e ainda esteja exercendo o cargo,
emprego ou fungdo, a portaria de nomeagao devera ser apresentada juntamente com
uma declaragao/certidao do ente comprovando tal situagao.

6.4.4. Certidao ou Declaracao de tempo de servigo.

6.5. Tempo de estagio e participacdo em eventos como Seminarios e Congressos nao

serao contabilizados.

7. DO RESULTADO

7.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no sitio da
Prefeitura Municipal de Esteio http://www.esteio.rs.gov.br contendo os profissionais
selecionados com a respectiva classificagao.

7.2 A classificagdao se dara de modo decrescente do total de pontos. Em caso de
empate, o critério para a classificacdo sera pela maior nota das Alineas “A”, “B” e “C”,
respectivamente, nesta ordem. Persistindo o empate, pelo candidato mais velho e, se
persistir, sorteio publico a ser realizado apds Edital.
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7.3 Interposicao de recursos e vista quanto as notas finais serdo realizados pelos
interessados no prazo de 3 (trés) dias a contar da divulgagdo do resultado final com
encaminhamento a Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

8. DA CONTRATACAO

8.1 A contratagcdo sera pelo prazo determinado de até 01 (um) ano, nos termos do
artigo 2° da Lei Municipal N°® 7.673, de 27 de janeiro de 2021 podendo ser prorrogado
nos moldes do mesmo dispositivo, até que resolvida a situagdo emergencial que
ensejou a contratagao.

8.2 A contratacao celebrada com base no presente Processo Seletivo obedecera as
disposi¢cdes constantes na Lei Municipal n® 5.231/2011 e Lei Municipal n°® 7.673/2021.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer regulamentos
complementares, avisos e convocagdes, relativos a este Processo Seletivo
Simplificado, que vierem a ser publicados pelo PREV-ESTEIO.

9.2. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos
os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento deles e para a
apresentacao de documentos apds as datas estabelecidas.

9.3. Todas as despesas relativas a participacdo no Processo Seletivo Simplificado —
inclusive gastos com viagens e/ou hospedagem, envio de correspondéncias,
autenticacdo de documentos — bem como, aquelas relativas a apresentacdo para
contratagao, correrdo as expensas do proprio candidato.

9.4. O PREV-ESTEIO nao se responsabilizara por problemas de comunicagdo que
possam, por ventura, impedir o contato com o candidato, quando este se tratar de
problemas técnicos de rede de operacao de telefonia ou internet, ou ainda, da incorreta
prestacao destas informagdes por parte do candidato.

9.5. O resultado de todas as etapas sera divulgado no sitio da Prefeitura Municipal de
Esteio no endereco eletrénico: http://www.esteio.rs.gov.br

9.6 Todas as informagcbes complementares relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital poderdo ser obtidos no sitio
http://www.esteio.rs.gov.br

9.7. Integram o presente Regulamento os seguintes anexos:

9.7.1. Anexo | — Cargo, vagas, atribuigcbes, habilitacdo e requisitos minimos,
remuneragao e carga horaria;

9.7.2. Anexo Il — Ficha de inscri¢ao;

9.7.3. Anexo lll — Lista de documentos para inscri¢ao;

9.7.4. Anexo IV — Periodo das inscri¢oes;

9.7.5. Anexo V — Cronograma.

9.8. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissédo Organizadora do presente
Processo Seletivo Simplificado a ser nomeada pela Diretora Geral do PREV-ESTEIO.
9.9. O prazo de validade do Processo Seletivo de que trata este regulamento sera 12
(doze) meses, prorrogavel por igual periodo.

9.10. Os candidatos aprovados deverdao manter atualizados os seus enderecos e
telefones.

9.11. O candidato selecionado disponibilizara do prazo de 3 (irés) dias uteis para se
apresentar no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Esteio
— PREV-ESTEIO para marcar os exames admissionais e marcar a data da assinatura

Endereco: Av. Presidente Vargas, 2.618 - S3ao Sebastido - Esteio - CEP 93265-226
Telefone: (51) 3459 5145 | E-mail: prev.esteio@esteio.rs.gov.br


http://www.esteio.rs.gov.br/
http://www.esteio.rs.gov.br/

PREV-ESTEIO

do contrato.

9.12. O candidato tera o prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis para apresentar o
resultado dos exames admissionais, sob pena de exclusao do certame, chamando-se o
candidato seguinte, de conformidade com a ordem classificatoria.

9.13. Sera tornado sem efeito o contrato, se ndao ocorrer o exercicio, no prazo
estabelecido, independentemente da causa.

9.14. O candidato que nao aceitar a sua designacao perdera o lugar na classificagao
inicial, passando a ocupar o ultimo lugar na lista dos classificados, com vistas a nova
convocagao se este for seu desejo, devendo fazer a sua opgao por escrito.

Esteio, 31 de margo de 2021.

GABRIELA DE MOZzzi
DIRETORA GERAL
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Cargo, vagas, atribui¢des, habilitacdo e requisitos minimos e remuneragao com carga

horaria:

Cargo: Contador

Vagas: 01 (uma)

Carga Horaria: 30 horas semanais

Requisitos/Habilitagao: Curso Superior em Ciéncias Contabeis e registro no CRC.
Vencimento: R$ 3.818,47

Atribuicoes: Organizar e executar servicos de contabilidade em geral; escriturar
livros de contabilidade obrigatérios, bem como de todos os necessarios no conjunto
da organizagao contabil e levantamento dos respectivos balangos e demonstragoes;
planejar o sistema de registro e operagdes, atendendo as necessidades
administrativas e legais, para possibilitar controle contabil e orgamentario;
supervisionar os trabalhos de contabilizacdo dos documentos, analisando-os e
orientando seu processamento, adequando-os ao plano de cotas, para assegurar a
correta apropriagdo contabil; analisar, conferir, elaborar ou assinar balangos e
demonstrativos de contas, observando sua correta classificacdo e langamento,
verificando a documentagao pertinente para atender a exigéncias legais e formais de
controle; controlar a execugdo orgamentaria, analisando documentos, elaborando
relatérios e demonstrativos; controlar a movimentagao de recursos, fiscalizando o
ingresso de receitas, cumprimento de obrigagbes de pagamentos a terceiros, saldos
em caixa e contas bancarias, para apoiar a administracéo dos recursos financeiros da
Prefeitura; analisar aspectos financeiros, contabeis e orgamentarios da execucao de
contratos, convénios, acordos e atos que geram direitos e obrigagdes, verificando a
propriedade na aplicacdo de recursos repassados, analisando clausulas contratuais,
dando orientagdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagéao
aplicavel; analisar os atos de natureza orgcamentaria, financeira, contabil e patrimonial,
verificando sua corregdo, para determinar ou realizar auditorias e medidas de
aperfeicoamento de controle interno; planejar, programar, coordenar e realizar
exames, pericias e auditagens, de rotina ou especiais, bem como orientar a
organizacao de processos de tomadas de contas, emitindo certificado de auditoria,
com a finalidade de atender as exigéncias legais; elaborar pareceres, informes
técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacbes e
sugerindo medidas para implantagcdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacgao; participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuacao; participar das atividades de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao; participar de grupos de
trabalho e/ou reunides com unidades da prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando a estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢coes sobre
situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e
discutindo trabalhos técnico cientificos, para fins de formulagao de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; realizar pericias judiciais ou extra-
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judiciais,; revisar balangcos e contas em geral, verificar haveres, revisar
permanentemente ou periodicamente escritas, regulagdes judiciais ou extra-judiciais

de avarias grossas ou comuns, realizar outras atribuigbes compativeis com sua
formacéo profissional.
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ANEXO Il

Ficha de Inscricao
Cargo: Contador

Nome:

Sexo: [_] Masculino [_] Feminino
Mudanca de nome [ ] SIM [ ] NAO:

Estado Civil: Data de Nascimento: / /

Nome da mae:

Naturalidade: Nacionalidade:

Aposentado: [ ] SIM[ ] NAO

Acumulacgéo de Cargo ou Emprego Publico (Art. 37, XVI), CF/88): [ 1 SIM [ ] NAO
Cargo/emprego1:

Local 1:

Cargo/emprego 2:

Local 2:

Endereco Residencial:

N°: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Telefone Residencial: ( ) Celular ( )
Email:

Grau de instrugdo:

Declaro que as informagbes acima sao verdadeiras e que qualquer alteracao dos
dados acima serdo comunicados ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos

do Municipio de Esteio, durante o periodo de validade do Processo Seletivo.

Esteio, de de 2021.

Assinatura
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ANEXO il

. Lista de Documentos para Inscrigao:

. Ficha de inscrigdo devidamente preenchida (modelo no Anexo Il);

. Carteira de Identidade — RG;

. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

. Certidao de quitacao eleitoral atualizada;

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

f. Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino;

g. Comprovante de residéncia atualizado (de um dos ultimos 3 meses);

h. Comprovante do curso superior em Ciéncias Contabeis (certificado de conclusao de
curso ou historico escolar emitido por instituicdo autorizada pelo Ministério da
Educacao);

i. Certificado de registro no CRC;

j. Atestado ou Certiddo do 6rgao publico com vinculo contendo o cargo, Regime
Juridico e Previdenciario e forma de ingresso, caso possua (conforme especificado no
item 6);

k. Comprovante da titulagdo, caso possua (conforme especificado no item 6);

I. Comprovantes de cursos de capacitagdao, caso possua (conforme especificado no
item 6);

m. Comprovante de experiéncia, caso possua (conforme especificado no item 6);

O OO T QO =
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ANEXO IV

1. Periodo das inscrigoes: de 31/03/21 a 08/04/21

O candidato devera providenciar a entrega dos documentos listados no Anexo I,
da ficha de inscrigdo devidamente preenchida constante no Anexo Il, na Prefeitura
Municipal de Esteio, no setor de Atendimento ao Cidad&o, sito a Rua Engenheiro
Hener de Souza Nunes, n° 150, Esteio, no horario das 12h30min as 18h. A ficha de
inscrigdo e os documentos listados no Anexo lll deste regulamento deverdo estar
contidos em um envelope, com o0 nome do candidato e a identificacdo: PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO — CONTADOR.
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ANEXO V CRONOGRAMA
DATA EVENTO
Publicacdo do Edital de Abertura do
31/03/21 Processo Seletivo Simplificado
31/03/21 a 08/04/21 Inscricdes
12/04/21 Homologagao das inscrigdes

Periodo recursal sobre as inscricbes

13/04/21 a 15/04/21 indeferidas

Publicagdo da homologacéo final das
inscricdes e notas dos titulos
19/04/21 apresentados pelos candidatos,
divulgadas no sitio da Prefeitura
Municipal de Esteio

Periodo recursal sobre as notas dos

20, 22 e 23/04/21 titulos
Publicacao final das notas com
27/04/21 classificagdo apds recursos

Endereco: Av. Presidente Vargas, 2.618 - S3ao Sebastido - Esteio - CEP 93265-226
Telefone: (51) 3459 5145 | E-mail: prev.esteio@esteio.rs.gov.br
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